
INSTITUTO SILVIA BARRETO

APRESENTAÇÃO INSTITUCIONAL — NEGÓCIO DE IMPACTO SOCIAL E AMBIENTAL

1. Quem Somos e Propósito

O Instituto Silvia Barreto é uma organização dedicada à saúde integrativa, à ciência capilar e à transformação
do ecossistema da beleza no Brasil. Longe de operar sob a lógica comercial tradicional, o Instituto nasceu de
uma severa dor real de saúde pública: a hospitalização e permanência em um Centro de Terapia Intensiva (CTI)
de sua fundadora devido à intoxicação aguda por formol durante um procedimento cosmético comum.

"Transformamos o trauma em missão de vida. Iniciada uma profunda transição de carreira após os 40 anos
de idade, o Instituto foi  erguido sob os pilares do rigor acadêmico, da biossegurança estrita e da ética
multidisciplinar para garantir que nenhum ser humano precise arriscar a vida em busca da beleza."

2. O Problema de Impacto Solucionado

O  mercado  de  terapia  capilar  e  estética  no  Brasil  sofre  cronicamente  com  o  uso  velado  ou  explícito  de
substâncias químicas altamente carcinogênicas e mutagênicas, destacando-se o formol. Esse cenário acarreta
um duplo impacto severo:

Saúde Humana (Clientes): Exposição a agentes tóxicos com riscos imediatos de anafilaxia, queimaduras
respiratórias e danos sistêmicos acumulativos.

Saúde Ocupacional (Trabalhadores): Intoxicação continuada de cabeleireiros, terapeutas e auxiliares que
inalam vapores tóxicos diariamente em ambientes sem a devida exaustão ou biossegurança.

3. A Solução e Pilares de Atuação

Atuando prioritariamente sob o eixo da  Saúde e como um agente  Dinamizador do ecossistema, o Instituto
opera através de uma metodologia perfeitamente integrada:

Pilar Operacional Descrição e Metodologia de Impacto

Clínica de Tricologia
Multidisciplinar

Tratamentos baseados estritamente em evidências científicas, exames de
tricoanálise e microscopia polarizada. Abordagem integrativa conectando
saúde capilar, homeopatia clássica, nutrição e epigenética.

Ecossistema Educacional Formação técnica e aperfeiçoamento de profissionais da saúde e da
beleza. Treinamentos rigorosos focado em alternativas não tóxicas,
biossegurança de óstios e tecidos, e eliminação de ativos nocivos.

Fortalecimento Setorial
(ABTM)

Articulação institucional por meio da Associação Brasileira de Tricologia
Multidisciplinar (ABTM) para promover a ética, a colaboração
transdisciplinar e combater a mercantilização irresponsável da estética.

4. Diferenciais Estratégicos e Credenciais

O  Instituto  é  liderado  por  Silvia  Barreto,  cuja  autoridade  científica  e  dedicação  setorial  são  amplamente
reconhecidas nacional e internacionalmente:

Formação e Base Científica: Especializações internacionais na Itália, com atuação docente e palestras
ministradas no Brasil e no exterior.

Liderança Feminina: Exemplo consolidado de empreendedorismo e reinvenção profissional promovidos no
ecossistema de impacto.
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Reconhecimento de Mercado: Vencedora do prêmio Mulheres Empreendedoras no Rio de Janeiro
(2026), chancelando a relevância socioeconômica e sanitária de sua atuação.

5. Alinhamento com a Agenda Global (ODS)

As  atividades  finalísticas  do  Instituto  estão  diretamente  conectadas  com os  Objetivos  de  Desenvolvimento
Sustentável da ONU:

ODS 3 (Saúde e Bem-Estar): Meta prioritária, atuando diretamente na prevenção de doenças e promoção
de ambientes ocupacionais seguros.

ODS 4 (Educação de Qualidade): Capacitação, requalificação e aperfeiçoamento ético de trabalhadores.

ODS 5 (Igualdade de Gênero): Estímulo ao empreendedorismo, empoderamento e liderança de mulheres
na gestão e na ciência.

ODS 12 (Consumo e Produção Responsáveis): Estímulo à eliminação de insumos químicos tóxicos e
adoção de práticas industriais e cosméticas limpas.

Instituto Silvia Barreto — Saúde, Ciência e Educação em Tricologia Integrativa
Inscrição Oficial — Plataforma Impactos Positivos 2026 
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