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02 Quem somos
Uma iniciativa que conecta comportamento, contexto e longevidade

A longevidade não exige
apenas viver mais.

Exige decidir melhor
por mais tempo.

A Finanças Sênior nasceu para ampliar a
capacidade de decisão econômica de pessoas
e organizações diante das transições da vida
longa.

Nossa essência

Educação para decisão econômica na longevidade, com
foco em autonomia, consciência e participação social.

Propósito Fortalecer a autonomia decisória nas transições da vida longa.

Atuação Pessoas 45+/50+, organizações e instituições.

Abordagem Comportamento financeiro, contexto de vida e decisões reais.
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03 O problema que nos move
Vidas mais longas ampliam o tempo e a complexidade das decisões

A vida mudou.
A educação econômica ainda não acompanhou.

Pessoas vivem mais, atravessam novas carreiras, aposentadoria, mudanças familiares, cuidado, endividamento e reinvenção
profissional. Mesmo assim, grande parte da educação financeira permanece restrita a orçamento, produtos e acumulação
patrimonial.

Renda e trabalho
Transições profissionais, aposentadoria e continuidade produtiva.

Dívidas e consumo
Decisões marcadas por pressão, urgência e padrões construídos ao longo da
vida.

Família e cuidado
Responsabilidades intergeracionais e novas formas de dependência
econômica.

Tecnologia e confiança
Novos serviços, riscos digitais e dificuldade de avaliar escolhas.
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04 Por que agora
A nova longevidade reposiciona as decisões econômicas

Mais anos de vida

significam mais ciclos de
decisão, mais transições e maior
exposição aos efeitos de
escolhas acumuladas.

O desafio não é apenas

ter informação.
É conseguir decidir.

45+ Revisão de carreira, renda e prioridades.

50+ Reorganização de compromissos, cuidado e futuro.

60+ Aposentadoria, trabalho, patrimônio e proteção.

Vida longaAutonomia, participação e decisões contínuas.
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05 Nossa solução
Educação aplicada às decisões concretas da vida longa

Não oferecemos respostas prontas.
Criamos condições para decisões melhores.

1

Diagnóstico

Leitura estruturada da realidade,
das transições e dos pontos de
atenção.

2

Consciência

Compreensão dos
comportamentos, pressões e
escolhas que moldam a vida
econômica.

3

Orientação

Conteúdo claro, aplicável e
adequado ao contexto de cada
público.

4

Plano de ação

Próximos passos realistas, com
prioridade, responsabilidade e
autonomia.
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06 Como atuamos
Formatos adaptáveis para pessoas, empresas e instituições

Pessoas

Programas de orientação e
conscientização em ciclos curtos, iniciados
por diagnóstico estruturado.

Formatos

Palestras • Oficinas • Rodas de conversa •
Programas educativos

Empresas

Leitura de riscos ligados à longevidade
profissional, retenção e perda de capital
humano sênior.

Formatos

Diagnóstico • Entrevistas • Matriz de risco •
Plano de transição

Instituições

Ações educativas e projetos de impacto
voltados à autonomia econômica e à
inclusão na vida longa.

Formatos

Formações • Conteúdos • Eventos •
Projetos-piloto
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07 Método de trabalho
Profundidade sem complexidade desnecessária

1
Escuta e contexto Compreender a realidade antes de propor qualquer caminho.

2
Diagnóstico Organizar informações e identificar os pontos que realmente orientam a decisão.

3
Educação aplicada Traduzir conceitos para escolhas concretas, sem infantilização ou julgamento.

4
Direcionamento Definir prioridades, responsabilidades e próximos passos possíveis.

Princípio central
A pessoa permanece sujeito da
própria decisão.
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08 Como o impacto acontece
Da informação à autonomia decisória

Acesso

Linguagem clara e conteúdo
relevante.

Compreensão

Leitura do comportamento e
do contexto.

Decisão

Escolhas mais conscientes e
coerentes.

Autonomia

Maior capacidade de sustentar
decisões no tempo.

O impacto não se limita à transmissão de conhecimento. Ele se materializa quando a pessoa compreende sua realidade,
reconhece alternativas e decide com maior consciência, responsabilidade e liberdade.
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09 Reconhecimento público
Imprensa, conteúdo e participação em espaços de diálogo

Valor Investe Instituto de Longevidade MAG Entrevistas e podcasts
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10 Reconhecimentos
Validações externas construídas ao longo da trajetória

Diversidade.io - Empreendedorismo Negro

Associação Comercial de São Paulo

Homenagem à Finanças Sênior pelo desenvolvimento econômico.

Programa 50 Vezes Educação Financeira

Reconhecimento pela dedicação e propósito na educação financeira.

EBEF / APPOEF

Participação em ecossistemas de educação financeira.
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11 Presença institucional
Participação qualificada em redes, formação e governança

AfroGlobal Leaders

Formação executiva e desenvolvimento
de liderança na Fundação Dom Cabral.

ACSP - Distrital Centro

Atuação como membro do Conselho
Consultivo.

Anuário Sementes

Destaque em iniciativa de visibilidade e
representatividade.

Expo ESG CAMP

Convite para avaliação de projetos de
jovens aprendizes.
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12 Produção e circulação de conhecimento
Educação que se constrói no diálogo com a sociedade

Fóruns de longevidade SampaCast Rádio Mais FM 102,9
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13 Visão de futuro
Consolidar uma referência em educação econômica para a vida longa

A próxima etapa é transformar trajetória
em capacidade ampliada de impacto.

Estruturar Modelos sustentáveis de atuação, entrega e
mensuração.

Ampliar Parcerias com empresas, instituições e ecossistemas
de longevidade.

Mensurar Indicadores de alcance, aprendizagem e mudança
decisória.

Replicar Programas adaptáveis a diferentes públicos e
territórios.
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Decidir melhor
por mais tempo.

Educação para Decisão Econômica
na Longevidade

Ismael Mello

Fundador da Finanças Sênior

Uma proposta com os pés no chão

A Finanças Sênior trabalha para que pessoas e organizações
enfrentem as transições da vida longa com mais clareza,
consciência e autonomia.

Contato institucional

LinkedIn  |  Site oficial  |  São Paulo - SP

Materiais, entrevistas, artigos e registros públicos disponíveis nos canais oficiais.
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