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LIFT

Ladies Innovation &
Founders Training

O LIFT é fundamental para fomentar a equidade de género,
promovendo a inclusao, educacao e empoderamento de mulheres
gue desejam crescer no setor de tecnologia e empreendedorismo.

A proposta do projeto visa aumentar a presenca feminina e de
lideranca, criando um impacto positivo no ecossistema de
Inovacao, negdcios e empreendedorismo.
Impulsionando a transformacao da sociedade e a construcao de
um ambiente inovador e sustentavel.
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Desafios para Mulheres

Mulheres empreendedoras em tecnologia enfrentam desafios e barreiras
especificas.

0 Dificuldades em acessar recursos e oportunidades de mercado.

0 Falta de apoio e networking.

LARIES



Objetivo

Capacitar e apoiar empreendedoras impactadas pelas
enchentes no Rio Grande do Sul, por meio de uma trilha
pratica de formacao, mentoria e fortalecimento de redes,

contribuindo para a reorganizac¢ao, retomada e
sustentabilidade de seus negdcios, com foco em autonomia
econdmica, lideranca feminina e reconstrucao territorial.

LARIES



Escopo do LIFT

Programa estruturado com base em metodologias praticas e colaborativas para
proporcionar uma experiéncia imersiva, produtiva e significativa para as participantes.

04 moddulos - 08 hrs cada
1 Auto conhecimento
empreendedor

2 Gestao financeira

3 Marketing

4 Renda e Rede

Encontros online, semanal
Hands-On Learning;

Troca de Experiéncias
Desafios Semanais

. 50 empreendedoras selecionadas
_
i
. 4 Mdédulos coletivos
_
_
02 grupos de 25 -
divididos por maturidade
_
i
02 mentoras por mdédulo uma
para cada grupo. LA

DIES

IN TECH



Linha do tempo - LIFT

Outubro/Novembro Janeiro/Fevereiro Marco/Abril Maio/Junho 2026
Dezembro 2025 Marco 2026 Maio 2026
FASE 1 FASE 2 FASE 3 FASE 4
e Submissao no edital e Elaboracao/publica e Diagndstico Inicial e Diagndstico final de
e aprovacao para cdo/divulgacdo do de cada cada
execusao do Projeto edital para as empreendedora: empreendedora:
LIFT TRILHA RS - Inscricoes. dados e métricas de dados e métricas.
REGENERA e Selecao e cada. e Encerramento do
e Captacao de doacao contratacao das e |nicio dos mddulos. LIFT no LS.
para vialibilizar o mentoras. e Analise de resultados
recurso. e Entrevista/selecédo com os dados
e Elaboracao dos das coletados nos
materiais de empreendedoras. diagndsticos.
recompensas. e Finalizacao e

apresentacao do

9 m ES Eg Projeto para o

TRILHA RS.




Resultados

A anadlise a seguir apresenta a evolucao das 37 empreendedoras
participantes gue responderam aos diagnhodsticos, comparando os
resultados INICIAS e FINAIS dos seguintes eixos:

Eixo 1— Competéncias da Empreendedora
Indicadores: Organizacao do tempo, Execuc¢ao, Gestao financeira, Comunicacao, Resiliéncia, Conhecimento do setor.

Eixo 2 — Problema, Solucao e Territdrio
Indicadores: Clareza do problema, Adequacao ao territdrio, Inovacao, Conexao com a comunidade.

Eixo 3 — Sustentabilidade e Economia Circular
Indicadores: Reaproveitamento, Reducao de desperdicios, Geracao de renda continua, Praticas ambientais.



Resultados

Eixo 4 — Modelo de Negdcios
Indicadores: Entender como ganha dinheiro, Trabalhar com poucos recursos, Crescimento, Formalizacao.

Eixo 5 — Impacto Social e Ambiental
Indicadores: Gera renda para si, para outros, fortalece comércio local, inclui pessoas, reduz impactos.

Eixo 6 — Infraestrutura e Condi¢cdes de Operacao
Indicadores: Espaco, Equipamentos, Materiais, Energia/agua/internet.

Eixo 7 — Percepcao de Maturidade

Indicadores: Maturidade da empreendedora e do negdcio.



Resultados
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Resultados

5,00

4,50

4,00

Pontuacgdo (1-5)
_I"*-J
LA
=

Competéncias da
empreendedora

Comparacao Ex-ante vs Ex-post por Eixo

Problema, solucdo e
territério

Sustentabilidade Modelo de negdcios

m Média Ex-ante

m Meédia Ex-post

Impacto social

Infraestrutura

Maturidade



Resultados - Sintese Geral LADIES

@ Todos os indicadores apresentaram evolugao positiva, com variacdes entre
moderada e muito alta.

@ O maior crescimento ocorreu nas competéncias da empreendedora, como gestao
financeira, comunicacao e capacidade de execucao.

@ O eixo de modelo de negdcios também apresentou evolugdo expressiva, indicando
maior clareza sobre receita, operacao e possibilidades de crescimento.

@ O cixo de infraestrutura teve a menor evolucao, refletindo limitacdes materiais
pos-enchentes que nao podem ser superadas apenas com capacitacao.

@ A percepcido de maturidade da empreendedora e do negdcio aumentou de forma
consistente, reforcando o impacto subjetivo e objetivo do programa.



Resultados - Evolucao geral LADIES

De 29 Indicadores, temos os seguintes destagues:

81.25% 66.67% 55.68%

Gestao Financeira Comunicacao e Inclui outras pessoas
vendas (oportunidades)

Entende como ganha dinheiro

Organizacao e gestao do tempo

Gera renda para si mesma Tiveram evolucao entre 30 a 36% de
Cera renda para outras pessoas maturidade.

Conhecimento do setor



Resultados - Métricas

Fol realizado um forms de conclusao da trilha, para auto-avaliacao

de rendimento.

1 Capacitacoes,
Mentorias e
Atendimentos

2 Acesso a Novos Mercados

3 Sustentabilidade e Inovacao

Pergunta
Participei de capacita¢oes relevantes para o meu negoécio
As mentorias recebidas foram uUteis para a tomada de decisao
Recebi suporte quando precisei
Consegui aplicar na pratica o que aprendi
A frequéncia das mentorias foi adequada

Tive acesso a novos clientes durante o programa

Ampliei meus canais de vendas (online, parcerias, eventos,
feiras)

Aumentei minha visibilidade no mercado

Fechei novas parcerias comerciais

Adotei novas tecnologias no meu negécio
Implementei praticas mais sustentaveis

Melhorei o uso de recursos (agua, energia, insumos)
Passei a utilizar dados para tomada de decisao

Inovei em produtos, servigos ou processos

Sim (%)

100,00%

100,00%

94,60%

94,60%

97,30%

73,00%

73,00%

73,00%

45,90%

70,30%

70,30%

83,80%

94,60%

70,30%



Conclusao do LIFT LADIES

Os resultados demonstram que o LIFT foil capaz de
transformar vulnerabilidade em capacidade de acao.

As empreendedoras evoluiram significativamente em

competéncias essenciails para a gestao e sustentabilidade
dos negdcios, mesmo diante de limitacoes estruturais
decorrentes das enchentes.



Conclusao do LIFT LADIES

O programa se destaca por:

Fortalecer autonomia e gestao
Ampliar clareza estratégica
Consolidar praticas sustentaveis
Fomento do iImpacto social

Criar bases para crescimento futuro



Impactos gerados

Reducao  das ‘ Empoderamento ‘ Impacto Geracional
Desigualdades Feminino
de Género

Fomento a Economia ‘ Inclusdo Social e
Local e Regional Diversidade

Contribuicao para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
e ODS 5 (Igualdade de Género)
e ODS 8 (Trabalho Decente e Crescimento Econdmico)
e ODS 10 (Reducao das Desigualdades)

e ODS 4 (Educacao de Qualidade):. LADIES



Futuro do LIFT ? Fase 22 LADIES

Recomendacoes para a Fase 2
e Apoio financeiro e material para infraestrutura.
e AcCesso a crédito orientado.
e Aprofundamento em gestao financeira e vendas.
e Fortalecimento de redes de comercializacao.
e Acompanhamento continuo para consolidacao do
modelo de negdcio.

Para refletir e seguir )
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